DWASGAU

Abteilungsleiter (m/w/x) -
Molkereiprodukte

Finkenstralle 1, Zweibrticken-Ixheim, 66482, Deutschland
Vollzeit, Teilzeit

Bewerben Sie sich hier:
https://tinyurl.com/24vtktfc

WASGAU PRODUKTIONS & HANDELS AG

Die WASGAU Produktions & Handels AG mit Sitz in Pirmasens arbeitet als regional fihrendes Unternehmen im
Lebensmittelhandel und in der Lebensmittelproduktion. Mit unseren zwei Produktionsbetrieben im Bereich Metzgerei und
Backerei bieten wir in unseren ca. 70 WASGAU Super- und Verbrauchermarkten sowie sechs Cash-und-Carry-Betrieben ein
qualitats- und frischebetontes Lebensmittelvollsortiment an. Unsere rund 3.800 motivierten Mitarbeiter sind die Grundlage
unseres Erfolges. Fur die weitere Expansion, aber auch fir bestehende erfolgreiche Standorte suchen wir standig
qualifizierte Mitarbeiterinnen.

IHRE AUFGABEN

e FlUhrung und Leitung der Abteilung Molkereiprodukte
e Sicherstellung eines ansprechenden Warenangebots und einer optimalen Warenprasentation

e Verantwortung fir die Einhaltung von Qualitats- und Hygienestandards

Bestandskontrolle, Nachbestellung und Kontrolle der Lieferungen

Flhrung, Motivation und Weiterentwicklung lhres Teams

e Analyse von Verkaufszahlen und Erarbeitung von MaBnahmen zur Umsatzsteigerung

Ansprechpartner fir Kundenanliegen in lhrem Bereich

IHR PROFIL

Abgeschlossene Ausbildung im Einzelhandel, in der Lebensmittelbranche oder eine vergleichbare Qualifikation

Idealerweise Erfahrung im Bereich Molkereiprodukte

Erste Fihrungserfahrung von Vorteil

Engagierte sowie motivierte Arbeitsweise und Eigeninitiative

Ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit

Hohes Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsvermdgen und Teamgeist


https://tinyurl.com/24vtktfc
https://tinyurl.com/24vtktfc

UNSER ANGEBOT

e Eine spannende Aufgabe in einem erfolgreichen, regional verbundenen und wachsenden Unternehmen
e Moderner Flhrungsstil

e Attraktive und leistungsgerechte Vergltung inkl. Pramiensystem

e Weihnachts- und Urlaubsgeld

e 36 Tage Jahresurlaub

e Betriebliche Altersvorsorge

e Mitarbeiterrabatte

e Jobbike

e Intensive praxisorientierte Einarbeitung sowie zielgerichtete Fort- und Weiterbildungsmadglichkeiten

e Arbeitskleidung inkl. Reinigung

e Mitarbeit in einem Team, in dem das "Wir” zahlt und die Zusammenarbeit "GroR” geschrieben wird



