Die Wohnungsgesellschaft Saarland mbH (WOGE
Saar) zahlt mit rund 5300 eigenen Wohnungen zu

den groRten Anbietern an Mietwohnungen im WO G E Saa r
Saarland. Zur kaufmannischen Abwicklung aller

Aufgaben der Wohnungswirtschaft beschaftigt die
WOGE Saar Immobilienkaufleute, die innerhalb

einer modernen Organisationsstruktur in Teams
arbeiten. Sie ist gesellschaftsrechtlich in die Organisation der Strukturholding Saar (SHS) eingebunden.

Wohnungsgesellschaft Saarland
Ein Untemehmen der SHS Strukturholding@

Die WOGE Saar sucht zum 1. August 2025

Auszubildende (m/w/d) fiir den Ausbildungsberuf

Immobilienkauffrau/-mann

Was erwartet Sie?

Der praktische Teil der Ausbildung bezieht sich im Schwerpunkt auf den Bereich Wohnungswirtschaft
und dementsprechend um die Betreuung eines grofRen Immobilienbestandes. Sie sorgen u.a. dafiir,
dass sich Mieter in ihrer Wohnung wohl fiihlen, Wohnungen nicht lange leer stehen und
InstandhaltungsmalRnahmen regelmaRig durchgefiihrt werden. Die Ausbildung wird Uber die Dauer
von 3 Jahren im dualen System erfolgen. Ausbildungsort ist Saarbriicken.

Was bringen Sie mit?

e Sie haben mindestens die mittlere Reife, wiinschenswert ware Fachhochschulreife

e Sie sind kundenorientiert, kontaktfreudig und belastbar

e Sie arbeiten gern im Team und sind kommunikativ

e |dealerweise besitzen Sie den Fiihrerschein der Klasse B (bis zum Ausbildungsbeginn)

Was bieten wir?

e Einen modern ausgestatteten Arbeitsplatz

e Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit, Kernzeit)

e 1.236,82 €/Monat im 1. Jahr, 1.290,96 €/Monat im 2. Jahr, 1.340,61 €/Monat im 3. Jahr (bei
Vollzeit) sowie eine Jahressonderzahlung

e Angebote des betrieblichen Gesundheitsmanagements (z.B. Sportkurse, Ausfliige, Radtouren,
Vortrage)

e Ein Jobticket oder Jobrad als zusatzliche Sozialleistung bei einem zertifizierten
,Fahrradfreundlichen Arbeitgeber”

e 30 Tage Urlaub (Heiligabend und Silvester sind bei uns freie Tage, ohne Urlaub zu nehmen)

Interessiert? Dann senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, letztes
Halbjahreszeugnis) per E-Mail in einer pdf-Datei bis spatestens 03. November 2024 an:
job@leg-service.de. Riickfragen beantwortet Frau Kristina Wagner unter Tel. 06893 9899-699.




